Notulen MR-vergadering — Dinsdag 22 september 2025

Dinsdag 22 september 2025
Aanvang: 19.00 uur (personeelskamer locatie Sardijn)

Aanwezig:
de heren Kramer, Schrier, El Gauadi, van der Elburg, Vriens en Heesters, mevrouw Wiegerinck,
mevrouw Buijck, mevrouw Meijer en de leerlingen Kenza Isarti, Noura Al Aeed en Nikita de Veen.

Afwezig met kennisgeving:
dhr. Grozema

Notulist: Dhr. van der Elburg

1 Opening en voorstellen nieuwe leden
De vergadering wordt geopend door de voorzitter. De nieuwe leden van de
oudergeleding worden voorgesteld en welkom geheten.
2 Vaststellen agenda
e |n een eerdere fase hadden de voorzitter en secretaris van de MR opnieuw moeten
worden benoemd. Besloten wordt om dat voorafgaand aan de behandeling van de
agenda alsnog te doen.
De benoeming van de voorzitter en secretaris van de MR wordt met algemene
instemming bekrachtigd.
e Het belang van het tijdig aanleveren van vergaderstukken wordt benadrukt om
leden voldoende voorbereidingstijd te geven.
3 Vaststellen notulen MR-vergadering 17 juni 2025
De notulen worden vastgesteld.

4 Kwaliteitszorg op SMC
Marijke Wennekes geeft een uitgebreide toelichting op de kwaliteitszorg n.a.v. een
inspectiebezoek waarbij herstelopdrachten zijn opgelegd. De daaruit ontstane
kwaliteitskalender is beschikbaar via Teams en moet bijdragen aan meer grip op de
standaardwaarden binnen de school.
Er is een kwaliteitszorgsysteem opgezet. Inrichting en aanpak wordt voor alle locaties
gelijk.
Na een inventarisatie, die inmiddels ver gevorderd is, kan de kwaliteit op veel gebieden
gemakkelijk worden gevolgd en eisen kunnen worden bijgesteld. Kwaliteitszorg
is/wordt hierdoor een continu proces.

Sardijn scoorde voldoende, maar het VMBO en MAVO blijven onder de norm, vooral
zichtbaar in de examenresultaten van de MAVO waar een driejaarlijks gemiddelde
verbetering als doel is gesteld.

5 Mededelingen locatiedirecteur en alle geledingen
e Beleidsontwikkeling voor hoogbegaafden (HB) is gestart.

e De school mag de komende drie jaar verder werken aan het topsportbeleid.

e Verbetering van communicatielijnen binnen de secties maar ook de communicatie
schoolbreed is een aandachtspunt.

e Samenwerking tussen de VMBO-scholen wordt versterkt, o.a. via Campus
Middelburg en Vlissingen.
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Er is onduidelijkheid over een mogelijke wijziging van het aantal teamleiders (van 2

naar 3). Nadere informatie volgt.

Notitie PTA en examenreglement + 2 fasen VWO

In het kader het “2-fasen VWOQO” is er behoefte aan een duidelijk plan voor de overgang

van VWO 5 naar VWO 6, naast het behalen van een HAVO-diploma in VWO 5.
Aandachtspunten:
e Volwaardig overgangsrapport (TFV)

e Evaluatie met betrokken leerlingen

e Controle vooraf van de SE-cijfers

e Toetsweken minimaal 2 weken vooraf bekend. Er moet gestreefd worden naar een

jaaroverzicht.

e Verzoek om zware toetsen over de toetsperiode te spreiden (Ludo neemt dit op)

e Toetsweken niet direct na een vakantie
De MR stemt in met het voorgelegde examenreglement

PTA’s Wielingen
De MR geeft instemming

Examenreglement MAVO-VMBO
De MR geeft instemming

Examenreglement VWO-HAVO + PTA’s Sardijn
De MR geeft instemming

Reglement Beoordeling, Bevordering en Plaatsing
De MR geeft instemming

Schooljaarplannen 25-26
De schooljaarplannen worden unaniem goedgekeurd.

Leerlingenstatuut
De behandeling van het leerlingenstatuut wordt uitgesteld.
Opmerkingen van leerlingen moeten nog worden verwerkt.

Protocol NT-2
De MR stemt in met het protocol voor NT-2

NPO SMC 2025-2026
Een overzicht van NPO-gelden en uitgaven wordt nog verwacht.

Excursies en ouderbijdrage

Excursiekosten max. €500; herkomst van dit bedrag wordt bij GMR besproken.
Afspraken en opmerkingen:

e NPO-gelden worden niet meer voor excursies gebruikt.

e Excursie gaat door bij >90% betaling door leerlingen.
e Ouders weten onvoldoende waarvoor ze betalen.

e Website wordt aangepast voor meer duidelijkheid bij betaling.



e Vrijwillige bijdrage blijft onduidelijk; verbetering volgt.

16 Rondvraag en sluiting
e De studiekeuzebegeleiding vindt momenteel vooral plaats vanaf november, maar

er is behoefte om deze gesprekken eerder in het schooljaar te starten zodat
leerlingen tijdiger advies krijgen.

Ouders en leerlingen geven aan dat sommige leerlingen geen idee hebben wat ze
willen en daardoor baat hebben bij een eerder en intensiever begeleidingstraject.
De school gebruikt een LOB-programma, maar de bekendheid en werking daarvan
is beperkt bij leerlingen, wat vraagt om betere communicatie en organisatie vanuit
het team en decanen.

Er is een intentie om de studiekeuzebegeleiding meer gestructureerd en vroegtijdig
aan te bieden, mede om beter aan te sluiten bij universiteitsinschrijvingen en open
dagen.

e Voor volgende vergadering: Anti-Pestprotocol ter informatie en mogelijke
instemming.



